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CAUSA

Potenciar el espiritu de trascendencia humana de todos los miembros de la comunidad contemporanea, para que
transformemos positivamente el entorno, apoyados en valores éticos superiores.

Art.1.

Art.2.

Art.3.

Art.4.

Art.5.

Art.6.

Art.7.

Art.8.

Art.9.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Este Reglamento se fundamenta en el Estatuto Orgdnico que rige a nuestra Universidad. Tendra que ser
respetado y cumplido por todos los miembros de la Universidad Contemporanea: personal administrativo,
alumnos, docentes y personal académico de posgrado.

La Universidad estd abierta para cualquier persona, no siendo obstaculo para pertenecer a ella la raza, religion,
nacionalidad o ideologia.

Los miembros de la Universidad Contemporanea, podran afiliarse a cualquier credo o asociacion politica en el
exterior, siempre y cuando esto no implique deshonor o mala imagen de la Institucion, contraviniendo asi los
principios y filosofia de la Universidad.

Los miembros de la Universidad Contemporanea, segun les corresponda, podran participar con opiniones a
través de los diferentes érganos de consulta y comités que disponga la misma Universidad.

Las propuestas y opiniones fundamentadas que se manifiesten a través de los érganos de consulta, se podran
hacer libremente, con el objetivo de participar constructivamente en el proceso de mejora continua y calidad
total.

El impulso al aprendizaje y las demds actividades académicas (conferencias, talleres, seminarios, practicas, etc.)
seran lo mas importante en el recinto, por lo que no se concede otro tipo de eventos que coarten el servicio
académico.

La comunicacién de todos los miembros de la Universidad es de vital importancia; es necesario consultar los
medios de difusion internos para estar al tanto de las actividades cotidianas, asi como propiciar el dialogo con las
personas para solucionar conflictos y aclarar dudas.

Todas las actividades se regirdn de acuerdo con los calendarios y horarios preestablecidos, haciendo énfasis
especial en la puntualidad y asistencia como una caracteristica distintiva.

Las instalaciones serdn para uso exclusivo de actividades académicas. En caso de que el alumno, el docente o el
administrativo requiera de alguna de las instalaciones, deberd acudir con anticipacion a las dreas responsables de
elloy cubrir las politicas y procedimientos respectivos.

La Universidad se reserva el derecho de adelantar o aumentar materias si lo considera necesario para reforzar las
competencias de los alumnos, notificando a las autoridades correspondientes de la Secretaria de Educacién
Publica.

Se exigira estricta ética y responsabilidad en actos y palabras de todos los integrantes de la comunidad
universitaria. Toda falta grave de respeto y cualquier acto que ofenda la moral dentro de las instalaciones de la
Universidad, o en su cercania, serdn sancionados de acuerdo a lo que determine el Consejo Técnico de Posgrado,
y que estd integrado por:



Art.10.

Art.11.

Art.12.

Art.13.

Art.14.

Art.15.

Art.16.

Art.17.

Art.18.

Art.19.

Art.20.
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a) El Director de Posgrado y Educacién Continua,
b) La Coordinacién de Posgrado,
¢) Algun docente designado por la Direccién de Posgrado.

La buena presentacién personal, con pulcritud, moderacién, sin desalifio ni extravagancia, dentro de las normas
establecidas y aceptadas por la sociedad en el marco de la decencia, moral y buenas costumbres debera ser el
parametro general para cualquier miembro de la comunidad universitaria.

Los alumnos, los docentes y los administrativos deberan abstenerse de hacer declaraciones publicas a nombre
de la Universidad, o hacer uso del nombre Universidad Contemporanea, logo, avisos comerciales o cualquier
elemento de imagen corporativa para cualquier propésito, no autorizado por la autoridad competente de la
institucion.

Los miembros de la comunidad universitaria deberdn abstenerse de hacer propaganda politica, comercial o
religiosa en el interior de la Universidad.

Los integrantes de la comunidad universitaria deberdn portar su credencial de la Universidad y presentarla como
identificacién cuando les sea requerida.

No se permitira la realizacion de rifas, ventas, tandas, piramides, etc., dentro de las instalaciones de la Universidad
a titulo propio.

La permanencia de un miembro de la comunidad educativa en la Universidad podré terminar anticipadamente
en los siguientes casos:

a) Generacién de una situacion de enfrentamiento grave con algun integrante de la comunidad.

b) Porcomprometer la seguridad personal de algin miembro de la comunidad.

Se permite fumar Unicamente en los espacios y horarios establecidos para dicha actividad, quedando prohibido a
cualquier integrante de la comunidad universitaria o visitante fumar en espacios no autorizados.

CAPITULO SEGUNDO
DISPOSICIONES, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

El aspirante que desee ingresar a los programas de posgrado que ofrece la Universidad, debera haber concluido
satisfactoriamente sus estudios de licenciatura, cubrir los requisitos de admision, y entregar los documentos
requeridos por la institucién asi como por las autoridades educativas que marque el gobierno.

El status académico de los alumnos de posgrado de acuerdo con la carga académica puede ser:
a) Regulares: Alumnos que cursan todas las materias correspondientes con la Especialidad, Maestria o
Doctorado.
b) Irregulares: Alumnos que sélo cursan un médulo o materias por separado de los programas antes
mencionados, o que adeudan la acreditacién de materias de cuatrimestres inferiores.

El alumno tiene derecho a ser escuchado por las autoridades educativas y demdas miembros de la comunidad
universitaria, ya sea directamente o a través del sistema de quejas y sugerencias, siempre y cuando lo hagan con
cortesia, no interfieran en las labores de la Universidad y no vayan en contra de la moral.

Podré ademds proponer y participar en actividades que enriquezcan la imparticion de las materias y contribuyan
al logro de objetivos institucionales, asi como participar en actividades organizadas o patrocinadas por la
Universidad.



Art.21.

Art.22,

Art.23.

Art.24.

Art.25.

Art.26.

Art.27.

Art.28.

Art.29.

Art.30.

Art.31.
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El alumno tiene derecho a conocer los temas, objetivos, bibliografia, formas de evaluacién de cada curso, que le
debera informar el docente al inicio del mismo.

El alumno tendré derecho a justificar sus faltas por los siguientes motivos:

a) Porenfermedad o tratamiento que obligue a reposo absoluto u hospitalizacion.

b) Cuando la empresa donde labora el alumno lo solicita por escrito o por correo electrénico al Director de
Posgrado, con un maximo tres faltas por cuatrimestre.

Cualquier motivo de justificacion no contemplada en las opciones anteriores quedara sujeto a la decisién del
Consejo Técnico de Posgrado.

En todos los casos deberda acompafar la solicitud de justificacién con los anexos correspondientes que
comprueben la necesidad de su ausencia. Las evaluaciones que correspondan al dia de su ausencia justificada
seradn reprogramadas de comun acuerdo con el docente de las materias respectivas.

El docente bajo ninglin motivo podra justificar faltas directamente con el alumno. Este proceso se tratara con
el Director de Posgrado y Educacién Continua.

Todo alumno tiene derecho a recibir una credencial institucional que lo identifique en los diferentes servicios
que ofrece la Universidad: Estacionamiento, Biblioteca, Salas de Informatica y Servicios Escolares. Esta sera
proporcionada por el Centro de Atencién Personalizada para el Estudiante (CAPE) durante el primer cuatrimestre
cursado en la Universidad. El alumno deberad conservar en buenas condiciones su credencial, y en caso de
extraviarla, tramitar su reposicion con el costo correspondiente.

El alumno podré representar en eventos académicos a la Universidad Contemporanea con la autorizacién de las
autoridades universitarias.

El alumno no podréa exceder del plazo limite de la duracién de su programa, mas la mitad del mismo, para cubrir
todas las materias de su plan curricular. Si excede el limite estipulado, la Universidad, a través del Consejo
Técnico de Posgrado determinara la forma en que el alumno debera acreditar la actualizacion en las materias
relativas al programa académico correspondiente.

Cualquier acto de deshonestidad o trampa, entre los que se cuenta de forma enunciativa mas no limitativa, el
copiar o dejar copiar en un examen o un trabajo, serdn causas de reprobacién automatica de la materia en el
cuatrimestre.

El alumno se abstendrd de realizar actividades que provoquen deterioro a los bienes muebles e inmuebles de la
Universidad. En caso de que esto ocurra, el alumno serd responsable de resarcir el dafio provocado, y la sancién
final seré determinada por el Consejo Técnico de Posgrado.

También debera abstenerse de realizar aquellas actividades que perturben la tranquilidad necesaria para el
cumplimiento de las funciones educativas, incluyendo el mal uso de articulos electrénicos dentro del salén de

clases, como teléfonos celulares, laptops, reproductores de musica, etc.

Todo alumno podrd solicitar reinscripcion en caso de no adeudar ninguna colegiatura, y no tener adeudo en
Salas de Informatica, Biblioteca o cualquier otra instancia universitaria.

Debera realizar el pago de su reinscripcion en la fecha establecida.

Si el alumno tiene una conducta que puede ser cuestionable, recibira una notificacion para dialogar con la
Coordinacion de Posgrado, para llegar a acuerdos y evitar en lo sucesivo esta situacion.
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Si el alumno reincide, serd acreedor a una sancion, que puede ir desde la baja temporal hasta definitiva.

Art.32. Son obligaciones de los alumnos:

LT

o O

f]

Cumplir el presente reglamento.

Respetar la integridad fisica y moral de cada miembro de la Universidad.

Acatar las disposiciones de docentes y administrativos.

Asistir puntualmente a todas sus clases y respetar las normas de conducta fijadas por los docentes.
Presentar examenes ordinarios y extraordinarios en las fechas previamente establecidas, inscribiéndose
en los tiempos que fije la Universidad.

Conservar su credencial como identificacion durante su permanencia en el recinto y presentarla cuando
le sea solicitada.

—_ =

g) Cuidar su persona y proyectar una imagen de pulcritud, presentdndose en la Universidad correctamente

vestido. La presentacién personal deberd hablar del profesionalismo y la seriedad de nuestra
comunidad universitaria.

h) Revisar continuamente los reportes de sus faltas, sus calificaciones parciales y finales.
i)  Solicitar cualquier modificacién a calificaciones o faltas maximo 5 dias habiles después de cerrado el

sistema para la captura por parte del docente.

CAPITULO TERCERO
DISPOSICIONES, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS DOCENTES

Art.33. Los catedraticos de esta Universidad deberan ser personas de alta moralidad con especialidad y grado
académico, experiencia docente y laboral acorde a su catedra, con la firme conviccién de que estan prestando el
mejor servicio educativo a la sociedad.

Art.34. Son elegibles para desempenar la docencia en posgrado o la investigacién en la Universidad Contemporanea,
las personas que demuestren:

a)
b)
c)
d)
e)

Liderazgo académico y/o profesional, dentro y fuera del salén de clases y/o laboratorio.

Grado académico de maestria o doctorado.

Vocacién demostrada por la docencia y/o la investigacién.

Experiencia de practica profesional minima de cinco afos.

Actualizacion permanente en su disciplina o campo profesional, asi como en técnicas didacticas.

Art.35. Las categorias de los docentes son las siguientes:

a)

Profesor investigador de tiempo completo. Trabaja hasta 40 horas semanales, y su tiempo lo dedica a la
imparticién de cdtedra, tutorias, asesorias, investigacion, consultoria, actividades culturales y académicas.
Reporta a alguna autoridad académica, teniendo un balance adecuado en sus actividades diarias.

Profesor de medio tiempo. Tiene una carga extensa de materias y apoya a la institucién con tutoriales,
asesorias académicas y administrativas, disefo curricular y proyectos especiales de investigacién u otros,
pero no rebasando las 20 horas semanales. Tiene un contrato de medio tiempo.

Estas dos primeras clasificaciones conforman al grupo de profesores de carrera.

Profesor de asignatura. Tiene asignada la imparticién de una o mas materias acordes con su area de
especializacién, con una carga horaria determinada por horas semanales segun su disponibilidad de
horario, frente a un grupo de alumnos. Tiene un contrato para la prestacion de servicios profesionales de
naturaleza civil.
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La Universidad podra establecer tabuladores diferenciados de sueldo para el profesor de asignatura con
base en los grados académicos y a la experiencia profesional.

Adicionalmente, este profesor podra ser asignado a un proyecto especifico, atendiendo a las necesidades y
politicas de la institucion. El contrato del profesor de asignatura con la Universidad Contemporanea termina
simultaneamente con la finalizacion del cuatrimestre para el cual fue contratado.

Art.36. El contrato de trabajo o prestacidon de servicios del docente de asignatura o de carrera con la Universidad
Contemporanea podra terminar anticipadamente en los siguientes casos:

gL

(a)
—

g

D0

Por renuncia voluntaria del profesor.

Por incumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato de trabajo.

Por faltar en mas de una ocasion durante el cuatrimestre a sus clases, sin que asista su suplente.
Por falsificar informacion respecto de su formacién profesional o experiencia.

Por revelar informacién confidencial de la institucion o de los alumnos.

Por incurrir en faltas de probidad u honradez.

Art.37. Los docentes, independientemente de su clasificacién, tienen los siguientes derechos:

a)

b)

Para el caso de los profesores de carrera que son contratados mediante contrato individual de trabajo,
al pago de su sueldo mensual, asi como las prestaciones que marque la ley.

Para el caso de docentes contratados mediante contratos de prestacion de servicios profesionales, al
pago de la contraprestacién pactada de comun acuerdo.

Asimismo y, con independencia de su forma de contratacion, los docentes tienen derecho a:

a)
b)

A recibir un trato respetuoso de todos los integrantes de la comunidad universitaria.

A recibir los servicios de apoyo que brinda la Universidad Contemporanea, en los términos que para
cada caso se establezcan.

Colaborar en el mejoramiento de la institucion mediante sus comentarios, propuestas, participacion en
equipos de trabajo, comités, consejos, etc.

Que se le reconozca cuando su desempeio sea sobresaliente y se apegue a las disposiciones de
cumplimiento académico y administrativo.

A gozar los periodos vacacionales marcados en el cronograma respectivo.

A recibir la retroalimentacidon constante y oportuna de acuerdo al sistema de evaluacién, con el
propdsito de mejorar la imparticién de su clase.

A participar en eventos de integracién y de tipo académico que organice la Universidad en su
beneficio.

En su clase podrd ampliar los temas de su materia que considere pertinentes de acuerdo a su
experiencia profesional, siempre y cuando el tiempo establecido se lo permita y cubra los
requerimientos minimos marcados en el temario; para ello deberd presentarlo por escrito a la
Coordinacién de Posgrado para su autorizacion.

Art.38. Las obligaciones de los docentes son las siguientes:

a)
b)

Cumplir con el presente reglamento.

Impartir las clases y/o desarrollar las actividades indicadas por la institucion en la forma sefalada para
cada una de ellas, de forma asidua y puntual.

Tratar de forma respetuosa a todos los integrantes de la comunidad universitaria.

Entregar en tiempo y forma los documentos e informacion que se le solicite para efectos
administrativos, tanto internos como de cumplimiento ante la Secretaria de Educacion Publica.

Acudir a la induccién y capacitacion necesaria para que pueda impartir su clase de manera profesional,
acorde con los requisitos de cumplimiento académico y administrativo y que se integre a nuestra
comunidad de aprendizaje y crecimiento.



Art.39.

Art.40.
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f)  Mantener oportunamente informado a la Coordinacion de Posgrado sobre la capacitacion y
actualizacién que reciba en forma externa, asi como logros obtenidos en su ejercicio profesional, con el
fin de dar seguimiento a su trayectoria profesional.

g) Participar activamente en el desarrollo de los recursos bibliotecarios, informaticos o de cualquier
indole académica.

h) Queda estrictamente prohibido impartir clases o asesorias en forma particular y extramuros
remunerados a alumnos de la Universidad.

CAPITULO CUARTO
TUTORIALES, EXAMENES GENERALES DE ASIGNATURA Y EQUIVALENCIAS

El tutorial es un curso especial en la que una materia es impartida a uno o varios estudiantes —con un maximo
de cuatro- por parte de un tutor. El numero total de horas equivale aproximadamente al 30% de las sesiones
en grupo normal, y serd fijado por la Direcciéon de Posgrado y Educacién Continua.

El alumno podra tomar cursos tutoriales en casos excepcionales y Unicamente autorizados por la Direccién de
Posgrado y Educacién Continua.

El Examen General de Asignatura (EGA) es una evaluacién general acumulativa de una materia que le permite
validar los conocimientos sin tener que cursar la materia durante un ciclo completo.

El alumno podrd realizar Exdmenes Generales de Asignatura sélo en casos excepcionales y con la autorizacién
de la Direccién de Posgrado y Educacién Continua.

Sobre las equivalencias

Art.41.

Art.42.

Art.43.

Art.44.

El candidato que desee realizar equivalencias de materias tomadas con anterioridad en esta u otra institucion,
deberd presentarse a realizar su proceso de admisién de manera ordinaria para plantear su situaciéon personal,
donde se le requeriran los documentos correspondientes para canalizarlos a la Coordinacién de Servicios
Escolares e indicarle el proceso a seguir de acuerdo a su situacién personal.

Debera realizar su proceso de admision y cubrir los procedimientos internos de la Coordinacién de Servicios
Escolares.

Se consideran las siguientes condiciones para el proceso de equivalencia:

a) El Director de Posgrado y Educacién Continua hard una propuesta, en donde se sefialen las materias que
podran tomarse como equivalentes, atendiendo a las politicas internas que para el caso se especifiquen.

b) En ningun caso, el total de materias equivalentes podra exceder el 40% para estudios de posgrado.

¢) Esnecesario obtener una calificacion igual o superior a 8.0 en las materias a tomar como equivalentes.

d) Las materias a tomar como equivalentes deberdn haber sido cursadas y aprobadas en un periodo no mayor
a ocho anos anteriores a la fecha en que sea presentada la solicitud.

e) Las materias de cuatrimestres anteriores deberdn considerarse siempre como prioritarias al dar de alta el
horario.

f)  El alumno inscrito por equivalencia podrd no cursar una materia de manera ordinaria si ya tuviese una
calificacion como equivalencia, a menos que renuncie a ella, quedando la evidencia por escrito.

g) Las calificaciones obtenidas en materias equivalentes no se tomaran en consideracién para el promedio
general del alumno.

h) La resolucién de equivalencia definitiva es tramitada y autorizada por la Secretaria de Educacion Publica.

El alumno cuya carga de materias sea menor a tres en horario normal de clases, podré cursar materias de
cuatrimestres superiores, siempre y cuando haya dado de alta sus materias de cuatrimestres anteriores.



Art.45.

Art.46.

Art.47.

Art.48.

Art.49.

Art.50.

Art.51.

Art.52.
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CAPITULO QUINTO
EVALUACION

El profesor evalla el proceso de ensefanza y aprendizaje mediante la apreciacion de los conocimientos,
habilidades y actitudes adquiridas por los estudiantes durante el curso, tomando en cuenta el resultado de sus
proyectos finales, exdmenes, practicas, trabajos obligatorios y desemperio en clase.

Los exdmenes y demas instrumentos de evaluacién deberdn cumplir con los siguientes objetivos:
a) Que el profesor disponga oportunamente de elementos necesarios para evaluar los resultados y orientar
consecuentemente el proceso de ensefianza y aprendizaje.
b) Que el universitario conozca los logros alcanzados en el curso.
¢) Que mediante las calificaciones obtenidas se pueda certificar la situacion académica de los alumnos.

Todo alumno acepta el compromiso de cumplir con los requisitos administrativos, de entregar la totalidad de
trabajos y tareas asignadas por sus profesores y de asistir a todas sus sesiones de clase.

Durante un cuatrimestre, el docente asignard su propia escala de evaluacion, habiendo al menos una parcial y
una final.

La calificacion final se integrara por el total de exdamenes escritos trabajos de investigacidn, proyectos especiales,
participaciéon en simuladores y exposiciones de clase. Las ponderaciones se estableceradn de acuerdo a lo que se
especifique en el plan de curso del profesor.

Para integrar la calificacion, el docente podré utilizar diferentes formas de evaluacién, dependiendo de la
naturaleza de la materia.

En esta integraciéon no podré incluirse ninguna cuestidon disciplinaria o de actitudes negativas por parte del
alumno.

El profesor deberd mostrar a los alumnos los exdmenes y proyectos calificados y resolver las dudas que los
alumnos le propongan atinada y respetuosamente respecto de sus calificaciones, antes de reportar las
calificaciones.

Si un alumno no asiste a la revision de examen, no tendra derecho a solicitar ninguna modificacién en su
calificacion, ajustandose ademas a lo establecido en el Art. 32 de este documento.

Si después de obtener revision de calificaciones el alumno no se siente conforme con la nota obtenida, tendra la
oportunidad de solicitar revisidon ante un comité especial, el cual serd designado por el Director de Posgrado y
Educacion Continua, y en Ultima instancia por el Rector, y serd integrado por catedraticos especialistas en la
materia, los cuales revisaran su caso, para certificar la validez de la nota aplicada o su posible rectificacién.

El fallo de este comité serd inapelable tanto para el alumno como para el docente de la materia, por lo que, en
caso de proceder la modificacion de la calificacién, el docente deberd asentarla en los documentos
correspondientes; en caso contrario, el Director de Posgrado y Educacién Continua lo hara en su lugar.

Los examenes deben realizarse dentro de las instalaciones de la Universidad en las fechas y periodos que marque
el cronograma, respetando el calendario escolar. En caso de cualquier contingencia, ésta sera resuelta por el
Coordinador de Posgrado.

Un alumno podra acreditar un curso en proceso ordinario (evaluacidon continua, exdmenes parciales y examen
final) o extraordinario (trabajo especial y examen extraordinario).



Art.53.

Art.54.

Art.55.

Art.56.

Art.57.
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Las calificaciones finales aprobatorias se expresan mediante la siguiente escala (en nimeros enteros):

10 (diez)
9 (nueve)
8 (ocho)
7 (siete)
NA (curso no acreditado)
La calificacion de 6.9 (seis punto nueve) o menor serd considerada por debajo del nivel aprobatorio.

Si una calificacién final se ubica entre 7.0 (siete punto cero) y 10.0 (diez punto cero), se reporta mediante el
entero que la redondea (4 6 menos décimas se redondean al entero inmediato inferior; 5 6 mas décimas al
superior). Si una calificacion final se ubica entre 0.0 (cero punto cero) y 6.9 (seis punto nueve), se reporta como
llNAll.

Para tener derecho a acreditar una materia se requiere:
a) Seralumno inscrito en la materia.
b) Haber asistido al menos al 80% de las clases.
¢) Obtener una calificacion aprobatoria.
d) Estar al corriente en sus pagos.

Cualquier modificacién al registro de calificaciones y asistencias deberd ser solicitada formalmente por el
docente, validada por el Coordinador de Posgrado y autorizada por el Director de Posgrado y Educacion

Continua, méximo 5 dias después de haberse dado la revisién.

No hay exentos.

Exédmenes extraordinarios:

Art.58.

Art.59.

Art.60.

Art.61.

Art.62.

Art.63.

Art.64.

Se concederd examen extraordinario a los alumnos que no hayan acreditado la materia a través de un proceso
ordinario y Unicamente tendrédn derecho a dos examenes extraordinarios durante todo el programa, que
pueden ser en la misma o en diferentes materias.

Para tener derecho a un examen extraordinario se requiere, ademas, cubrir la cuota que otorga el derecho a
examen y haber asistido al 60% de clases.

El examen extraordinario abarcara todos los temas y practicas del programa correspondiente.

La calificacién definitiva de la asignatura corresponderd a la calificacion que se obtenga en el examen
extraordinario.

Si un alumno se registra a un proceso extraordinario y por cualquier motivo no presenta el examen, recibira
una calificacién de NA definitiva, sin goce a una prérroga.

El alumno podré cancelar un examen extraordinario siempre y cuando lo haga por lo menos 48 horas antes
de la aplicacién del mismo, segun la programacién establecida por el Coordinador de Posgrados.

CAPITULO SEXTO
LAS BAJAS TEMPORALES Y DEFINITIVAS

En las dos primeras semanas del curso, el alumno podra darse de baja del Posgrado en que se haya inscrito.



Art.65.

Art.66.

Art.67.

Art.68.

Art.69.

Art.70.

Art.71.

2. UCO
fg(# UNIVERSIDAD

v CONTEMPORANEA

Para posgrado, el alumno podra dar de alta o baja una o mas materias de su carga normal antes de transcurrir
dos semanas después de haber comenzado el periodo escolar. En el caso de las altas de materias, se acumularan
las inasistencias previas a la fecha en que se dé de alta la(s) nueva(s) materia(s). No se justificardn inasistencias
por modificacion tardia de su carga de materias.

Un alumno de posgrado causara baja definitiva si:
a) Reprueba mas de tres materias de manera ordinaria.
b) Se comprueba la falsedad de algiin documento que presentd para realizar sus tramites de admisién o beca
en la Institucién.
¢) Esvoluntad propia del alumno, debiendo cumplir con los tramites necesarios para efectuar su baja.

Al alumno que se apodere y haga uso de cualquier trabajo de investigacién, tarea o ejercicio, sustituyendo el
nombre del creador por otro nombre, serd temporalmente sancionado con la suspensién de sus derechos
estudiantiles y/o baja definitiva, resuelta por el Consejo Técnico de Posgrado.

En caso de que el alumno sea dado de baja en forma temporal o definitiva deberd entregar su credencial a las
autoridades correspondientes.

CAPITULO SEPTIMO
TITULACION

Toda titulacién requerird de la autorizaciéon previa de la Coordinacién de Posgrado y de la Coordinacién de
Servicios Escolares, y del pago correspondiente antes de iniciar el trdmite.

Ademas, el alumno no debera tener adeudos en Biblioteca, Salas de Coémputo, o en cualquier otra drea de
servicios.

El plazo maximo de que dispone el pasante para titularse es de cinco afos, contados a partir de la fecha en que
se obtenga la calidad de pasante.

En caso de no cumplirlo, sélo se concederd el derecho a titulacién si cumple con las condiciones sobre
actualizacion de estudios y/o experiencia profesional en la forma y términos que fije la Direccion de Posgrado.

En el caso de Posgrado son formas de titulacion las siguientes:
Para especialidad:

a)

b)

0
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